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Willkommen im PBW, einem der führenden 
Bildungsanbieter im Land Bremen!  

Wir arbeiten mit Leidenschaft und sind nah am 
Menschen. Der Bedarf unserer Teilnehmenden, 
Auftraggebenden, Fachkräfte und der Gesellschaft ist 
unser Kompass. Die sinnstiftende Tätigkeit sowie das 
wertschätzende, respektvolle Miteinander unsere täglichen Antreiber.  

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie!  

Päd. Mitarbeiter*in (w/m/d) für Unterricht und konzeptionelle Arbeit 

in Teilzeit (10h/W) 

für unser vom Europäischen Sozialfond (ESF) finanziertes und in Kooperation mit der Bremer 
Senatorin für Wirtschaft, Arbeit und Europa umgesetztes Projekt „Wege in Beschäftigung“. Die 
Stellen sind vorbehaltlich der Mittelbewilligung befristet bis zum 30.06.2025 (mit Option auf 
Verlängerung bzw. Entfristung). Im Rahmen des ESF-Projekts haben wir bereits die Qualifizierung 
Kindertagespflege für Personen mit B1-Deutschniveau in Anlehnung an das 
Qualifizierungshandbuch für die Bildung, Erziehung und Betreuung für Kinder unter 3 Jahren 
(QHB) konzipiert und durchgeführt. Nun soll ergänzend eine Qualifizierung für bereits 
qualifizierte Kindertagespflegepersonen entwickelt und berufsbegleitend erprobt werden, die 
den Schwerpunkt 3- 6 Jahre hat. Diese wird ergänzt durch Fachsprachunterricht für Personen mit 
Bedarf. 

Was Sie erwartet: 

• Sie entwickeln auf Basis eines Grobkonzeptes das Zeitmodell, das Curriculum und das 
zugehörige Unterrichtsmaterial für die sozialpädagogischen Themen der 
berufsbegleitenden Qualifizierung 

• Sie sind als Kursleitung und Lehrkraft für die pädagogischen Themen in der Qualifizierung 
Kindertagespflege mit dem Schwerpunkt 3-6 Jahre tätig  

• Sie planen und koordinieren: Verzahnung Fachsprachunterricht und sozialpädagogischer 
Unterricht, Personal, Abläufe, Material 

• Sie arbeiten eng mit der Fachsprachlehrkraft Ihres Qualifizierungsdurchganges und mit 
der Fachbereichsleitung zusammen 

Was Sie auszeichnet: 

• Sie haben ein pädagogisches Studium absolviert oder auf anderen Wegen fundierte 
pädagogische Fachkenntnisse erworben 
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• Sie verfügen über gute Fachkenntnisse in der Frühkindlichen Bildung, gerne auch durch 
Tätigkeit in diesem Arbeitsfeld erlangt 

• Ihnen ist es ein Anliegen, durch Bildungsangebote zur Qualität der pädagogischen Arbeit 
in Krippe, Kita und der Kindertagespflege beizutragen 

• Sie haben Lehrerfahrungen in der Erwachsenenbildung. Kompetenzorientiertes 
Unterrichten ist kein Fremdwort für Sie 

• Konzeptionelles Arbeiten liegt Ihnen und Sie wissen Fachtheorie und Praxis zu verbinden. 

• Sie haben Freude daran, Inhalte, Prozesse und Strukturen weiterzuentwickeln und 
Verantwortung zu übernehmen 

Freuen Sie sich auf: 

• Eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe 

• Ein Team, das aufeinander achtet und gemeinsam wächst 

• Ein Umfeld, in dem personelle Vielfalt und ein wertschätzendes Miteinander gelebt 
werden  

• Eine Organisation, die für gesellschaftlich wichtige und sinnstiftende Arbeit steht 

• Vielfältige und flexible Karriere- und Aufstiegs-Chancen innerhalb des Unternehmens 

• 30 Tage Urlaub + arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester 

• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, tageweise mobil zu arbeiten 

• Einen Arbeitsvertrag mit einer Vergütung in Anlehnung an den TV-L  

• Und noch vieles mehr, zum Beispiel Fortbildungsmöglichkeiten, „Lease a bike“, Jobticket, 
Firmenfitness und Firmenfeste  

Noch Fragen? 

Sie haben Fragen zur ausgeschriebenen Stelle? Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns – Ihre 
Ansprechpartnerin ist bis zum 25.03.2024 Iska Niemeyer (Fachbereichsleitung und 
stellvertretende Geschäftsbereichsleiterin), 0421 174 72 43, ab 26.03.2024 Katja Ohlenbusch 
(Fachbereichsleitung Kindertagespflege) 0421 17472 38, k.ohlenbusch@pbwbremen.de. 

Sie möchten zu uns an Bord kommen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe 
der Kennziffer 240227_GB2_01 an personalwesen@pbwbremen.de bis zum 25.03.2024 als PDF.  

Bewerbungen von schwerbehinderten oder schwerbehinderten gleichgestellten Menschen sind 
ausdrücklich erwünscht.  

Neugierig geworden? Mehr über uns erfahren Sie unter www.pbwbremen.de. 
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