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Bewerbungsbogen Einrichtung 

Qualifizierung Fachkraft Inklusion in der Frühpädagogik 

Berufsbegleitende Weiterbildung für pädagogische Fachkräfte aus der 
Kindertagesbetreuung 

 
 
Daten der Einrichtung: 

Träger: 

Name der Einrichtung: 

Anschrift: 

Telefon: 

E-Mail: 

Region/Ortsteil: 

Einrichtungsleitung: 

Anzahl der Plätze:  unter 3 Jahre   3-6 Jahre  Hortkinder 

 

Drei Dinge, die uns interessieren:  

Was verstehen Sie in Ihrer Einrichtung unter Inklusion? 

 

 

Welche Aktivitäten und konkreten Ideen gibt es in Ihrer Einrichtung bereits zu diesem 

Thema? 
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Was motiviert Sie, das Thema Inklusion in Ihrer Einrichtung voranzubringen? 

 

 

Verpflichtungserklärung: 
Wir erklären uns als Träger bereit, unsere Mitarbeiter*in für die Weiterbildung zur 
Fachkraft Inklusion in der Frühpädagogik für die Seminarzeit freizustellen. Außerdem 
unterstützen wir sie in ihrer pädagogischen Arbeit, Inhalte und Ideen der 
Weiterbildung umzusetzen und weiterzuentwickeln.  
 
 
 
 
Unterschrift und Stempel des Trägers 


